Die ILE Frankenwaldregion e.V. ist ein Zusammenschluss /Qﬁﬂ\ﬁw

der Stadt Kronach und den Gemeinden Féritztal, Kups,

Pressig, Stockheim, WeiRenbrunn und Wilhelmsthal in den , \

Landkreisen Kronach und Sonneberg. | ,g Press'g { /$
Die ILE Frankenwaldregion sucht zum 01.01.2027 firr die Ty ﬁ
Umsetzung von Projekten und zur Entwicklung der Region Stockheim »
im Rahmen einer Integrierten Landlichen Entwicklung ei- Gy i Vilhelmsthal

nen

ILE-Umsetzungsbegleiter (m/w/d) in Vollzeit.

Die Einstellung erfolgt befristet bis 31.12.2030. Eine Ver-
langerung um weitere drei Jahre erfolgt nach erneuter Be- :
willigung durch das Amt fir landliche Entwicklung in Bam- ,\ WelBenbrunn

berg. Der Dienstsitz ist in der Gemeinde Stockheim. }\AN//( Ao

Ihre Aufgaben:

o Geschaftsfiihrung der ILE Frankenwaldregion e.V. einschliel3lich Organisation, Vorbe-
reitung, Durchfiihrung und Nachbereitung der Mitgliederversammlungen

e Umsetzung der im Integrierten Landlichen Entwicklungskonzept (ILREK) vorskizzier-
ten Projekte in Zusammenarbeit mit den Kommunen und eingesetzten Projektgrup-
pen

o Regelmalige Abstimmung der Projektinhalte und -abldufe mit dem Vorsitzenden und
der Lenkungsgruppe

e Entwicklung von Strategien, um die regionalen Akteure zu aktivieren, Potenziale zu
erschlieen und geeignete Tragerstrukturen fur Regionalentwicklungsprozesse aufzu-
bauen

e Abstimmen von Projekten mit Planungen und Vorhaben unterschiedlicher Maf3nah-
mentrager

o Evaluierung und gegebenenfalls Weiterfiihrung bereits angestof3ener Projekte

e Sondierung von Fdrderprogrammen und Akquirierung von Fordergeldern

e Abrechnung von Fordermitteln mit den entsprechenden Stellen

e Initilerung, Aktivierung und Moderation von Biirgerbeteiligungsprozessen und ehren-
amtlicher Arbeit

o Koordinierung der Zusammenarbeit der ILE-Kommunen untereinander sowie mit den
relevanten Bewilligungsstellen, Fachbehédrden, regionalen Akteuren, Projekttragern,
Wirtschafts- und Sozialpartnern u.a.

e Erstellung von Konzepten, Dokumentationen, Protokollen, Stellungnahmen und Be-
richten

e Organisation und Durchfiihrung des Regionalbudgets



Offentlichkeitsarbeit und Marketing

Grundlage der Arbeit des Umsetzungsmanagements bildet das Integrierte Landliche Ent-
wicklungskonzept (ILREK), das gerade erstellt wird.

Ihre Qualifikation:

Akademischer Abschluss im Regionalmanagement, Geographie, Raumplanung oder
vergleichbare Qualifikation

Fachkenntnisse in den Bereichen Projektmanagement, Regionalentwicklung, Kom-
munal- und Verwaltungsarbeit, Konzeptentwicklung und Controlling
Eigenverantwortliches Managen regionaler Entwicklungsprozesse

Praktische Erfahrung in den Bereichen Biirgerbeteiligung, Offentlichkeitsarbeit, Mar-
keting, Moderation und Préasentation

Eigeninitiative, Organisationsgeschick, Kreativitat, Aufgeschlossenheit,
Kooperations-, Team- und Netzwerkféhigkeit, gute Kommunikationseigenschaften,
Flexibilitat sowie Fahigkeit zu einem ganzheitlichen und konzeptionellen Denken
Kenntnisse der Kommunal- und Regionalpolitik sowie der europaischen Strukturpolitik
Sichere Beherrschung und Nutzung neuer Medien

PKW-Fiuhrerschein und die Bereitschaft, den privaten PKW fiir Dienstfahrten zu nut-
zen

Fahigkeit zu motivieren und die Arbeitsgemeinschaft positiv nach aul3en zu vertreten
Bereitschaft zur flexiblen Arbeitszeitgestaltung und zur Einarbeitung in neue Aufga-
bengebiete

Idealerweise Erfahrung im Bereich einer ILE-Gemeinschaft oder Regionalmanage-

ment

Die Einstellung erfolgt vorbehaltlich einer Férderung durch das Amt fir Landliche Ent-
wicklung Oberfranken.

Wir bieten:

Eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den TV6D-VKA, Entgeltgruppe
richtet sich nach Studienabschluss

ein angenehmes Arbeitsklima in einem modernen Arbeitsumfeld

Flexible Arbeitszeiten

Maoglichkeit zur Teilnahme an Weiterbildungs- und Qualifizierungsangeboten



o Die Stelle ist projektbezogen auf einen Zeitraum von vier Jahren befristet. Bei Fortbe-

stand der ILE Frankenwaldregion ist eine Vertragsverlangerung moglich.

Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte unter Angabe des friihestmog-
lichen Eintrittszeitpunkts idealerweise elektronisch als PDF-Datei bis zum
04.09.2026 per Mail an info@pressig.de

Auskinfte erteilt Ihnen Erster Burgermeister Stefan Heinlein (09265 990-11) oder Thomas Fra-
shek (09265 990-13)

Kosten, die im Zuge des Bewerbungsprozesses stehen, werden nicht erstattet.

Hinweis:

lhre personenbezogenen Daten erhalten im Bewerbungsverfahren: (1) Der Vereinsvorsitzende, seine Stellvertreter sowie die weiteren
Mitglieder der ILE Frankenwaldregion. Ein Vertreter des Amtes fur Landliche Entwicklung Oberfranken. Mit lhrer Bewerbung erklaren
Sie sich damit einverstanden, dass lhre Unterlagen auch elektronisch erfasst und bis zu 6 Monate nach Besetzung der Stelle aufbe-
wahrt werden. Wir weisen darauf hin, dass eingereichte Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zurlickgesandt
werden. Sie werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens unter Berticksichtigung datenschutzrechtlicher Bestimmungen vernich-
tet. Bitte senden Sie deshalb keine Originale. Kosten, die im Zuge des Bewerbungsprozesses stehen, werden nicht erstattet.



